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Cristina Vignali

366/6158123

cvignali@ascinsieme.it

ltaliana

Dal 1 gennaio 2013 ad oggi

Assunzione all'Azienda Consortile InSiene del distretto di Casalecchio di Reno (BO)
trasformatasi il 30 dicembre 2015 in Aziepda Speciale dell'Unione Valli del Reno,

Lavino e Samoggia.
Azienda pubblica

Responsabile con P.O. dell'Area Minori g Famiglie
Gestione del personale e coordinamento]di gruppi di lavoro e delle equipe di area.

Aftuazione degli obiettivi specifici del Pia
Elaborazione e realizzazione di progetti
Gestione del budget finanziario dellarea
Adozione di atti amministrativi, convenzi

Responsabile dell'efficienza e dell'efficag
gestione dellarea.

Responsabile della corretta attuazione d

no Programma.
irati.

ni, accordi e protocolli di riferimento.
tia dei procedimenti operativi e dei risultati di

egli interventi socio-assistenziali e socio-

educativi coordinati e attivati dagli opera?ori preposti.

Responsabile dei procedimenti avviati a
Giudiziaria.

seguito di provvedimenti dell'Autorita

Attuazione dell' Accordo per la realizzazjone di interventi integrati socio-sanitari sui
minori d'eta del Distretto di Reno, Lavinp e Samoggia anche attraverso la

partecipazione alle Equipe territoriali
Partecipazione all'Ufficio di Direzione.

le Unita di Valutazione Multidimensionali.

Partecipazione su tematiche specifiche al CdA.
Partecipazione alle attivita di coordinamgnto, programmazione e controllo del Servizio

Sociale Associato dell'Unione.

Partecipazione alle attivita di programmazione del sistema integrato degli interventi e
dei servizi sociali (Piano di Zona della Salute e del Benessere Sociale).

Partecipazione ai tavoli di lavoro e di cgordinamento regionali e metropolitani in

materia di Infanzia e Adolescenza.

Rapporti con Enti, Cooperative, Associgzioni ed organismi esterni.

Per ulteriori informazioni:
366/6158123




*Date (da-a)
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Dal 1 gennaio 2010 al 31 dicembre 2012

Assegnazione funzionale del Comune di Zola Predosa all'Azienda Consortile InSieme
del distretto di Casalecchio di Reno (BO)

Azienda pubblica

Responsabile con P.O. dell'Area Minori e Famiglie

Gestione del personale e coordinamento dei gruppi di lavoro.
Attuazione degli obiettivi specifici del Piano Programma.
Elaborazione e realizzazione di progetti mirati.

Gestione del budget finanziario dell'area.

Adozione di atti amministrativi, finanziari e tecnici di riferimento.

Responsabile dell'efficienza e dell'efficacia dei procedimenti operativi e dei risultati di
gestione dell'area.

Responsabile della corretta attuazione degli interventi socio-assistenziali e socio-
educativi coordinati e attivati dagli operatori preposti.

Partecipazione all’Ufficio di Direzione.

Partecipazione ai tavoli tematici del Piano di Zona distrettuale.
Partecipazione al tavolo Coordinamento Provinciale Infanzia e Adolescenza.
Rapporti con Enti, Cooperative, Associazioni ed crganismi esterni.

Dal 1 settembre 2002 al 31 dicembre 2009
Comune di Zola Predosa / Istituzione dei Servizi alla Persona

Ente pubblico

Responsabile con P.O. del Servizio Promozione e Tutela delle Famiglie, dei Minori e
dei Processi Comunitari (FA.MI.CO.)

Gestione e coordinamento del personale.

Realizzazione obiettivi del Piano Programma.

Gestione del budget finanziario dedicato.

Adozione di atti.

Responsabile dellapplicazione dei procedimenti amministrativi del servizio,
Responsabile della correttezza degli interventi attivati a carico dell'utenza.
Elaborazione e realizzazione di progetti specifici.

Partecipazione a Conferenze d'Area e di Servizi.

Partecipazione a gruppi di lavoro intersettoriali.

Rapporti con Enti, Cooperative, Associazioni ed organismi esterni.

Dal 08 aprile 2002 al 31 agosto 2002
Comune di Zola Predosa

Ente Pubblico

F.F. Responsabile del Servizio Promozione e Tutela delle Famiglie, dei Minori e dei
Processi Comunitari (FA.MI.CO.)

(come sopra)

Da Maggio 2000 ad Aprile 2002
Comune di Zola Predosa

Ente Pubblico

Per ulteriori informazioni:
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* Principali mansioni e
responsabilita
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Assistente Sociale Coordinatrice Equipe di

Coordinamento gruppo di lavoro multidisci
Famiglia afferente all’Area dei Servizi alla

Elaborazioni progettuali.
Monitoraggio e verifica del raggiungimento
Valutazione dei risultati.

Sistema

linare per la realizzazione del Progetto
Persona.

degli obiettivi.

Realizzazione di convegni e seminari spe
Organizzazione di percorsi informativi e fo
Partecipazione a gruppi intersettoriali e in
Rapporti con Enti ed organismi esterni.

Da Maggio 1990 ad Aprile 2000
Comune di Zola Predosa

Ente Pubblico
Assistente Saociale a tempo indeterminato

ifici.
mativi,
ristituzionali.

Presa in carico degli utenti (ambiti anzianifadulti/disabili adulti).

Colloqui.

Analisi e valutazione delle problematiche jndividuali.

Predisposizione piani di intervento.
Redazione di relazioni.

Attivazione interventi.
Monitoraggio e verifica degli obiettivi rag
Gestione e coordinamento gruppi di lavo

%

junti.

Elaborazione e realizzazione progetti specifici.
Organizzazione attivita ed iniziative di ambito.

Partecipazione ad equipe multidisciplinary.
Rapporti con Enti esterni.

Da Aprile 1989 a Aprile 1930

Cooperativa Libertas di Zola Predosa (cgnvenzione con Comune di Zola Predosa)

Cooperativa sociale
Assistente Sociale
(come sopra)

Da Novembre 1987 a Marzo 1989
Comune di Bologna — Quartiere Savena

Ente Pubblico

Incarico Professionale in qualita di Assigtente Sociale

Per ulteriori informazioni:
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* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

PRINCIPALE ATTIVITA’ FORMATIVA-
PROFESSIONALE

*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Date (da-¢

* Nome e fipo di istituto ¢
istruzione o formazion

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Collaborazione ad attivita di ricerca nell'ambito degli anziani ultra sessantacinquenni
del territorio di riferimento:

. gestione e coordinamento volontari

. predisposizione materiali

. organizzazione gruppi di lavoro

. realizzazione momenti informativi e formativi
. monitoraggio e verifica attivita

. valutazione risultati

. partecipazione equipe

Dal 1978 al 1982
Ditta Armaroli e Ghini di Zola Predosa (BO)

Azienda privata
Impiegata di 4° livello
Addetta all'ufficio commerciale

21 gennaio 2020

Rossella Mariuz e Lucina Santagata — Avvocate UDI Bologna
c/o Asc InSieme — Casalecchio di Reno (Bo)

Violenza intrafamiliare.

Presentazione della L. 69/2019 cd. “Codice Rosso”.

Ottcbre — Novembre 2019

Associazione Senza Violenza e Casa delle donne

di Bologna

La responsabilita maschile della violenza contro le donne.

Gennaio - Marzo 2019

Prof. Alessandro Sicora

c/o Asc InSieme — Casalecchio di Reno (Bo)

La violenza come comunicazione. L’Ascolto come prevenzione,

21 Dicembre 2018
Oaser - Bologna

Supervisione professionale Area Minori e Famiglie.

Per ulterion informazioni:
36676158123



+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
*» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)

* Nome e fipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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3 Dicembre 2018
Oaser - Bologna

Il segreto professionale fondamento del

10 Luglio 2018
Awvocata Cathy La Torre

servizio sociale.

Nuovo Regolamento Europeo sulla Privacy 2016/679 GDPR .

Maggio - Giugno 2018
Cadiai Cooperativa Sociale
Bologna

Educativa Domiciliare : metodologia osservativa e riflessivita dell'agire pedagogico.

14 Dicembre 2017
Dr.ssa Silvia Kranz
¢fo Asc InSieme - Casalecchio di Reno
Il Codice di comportamento dei dipende|

26 Settembre 2017

Dott. Avv.to Walter Laghi

c/o Asc InSieme — Casalecchio di Reno
Aggiornamenti in materia di personale.

Maggio-Giugno 2017
Giuditta Creazzo - Ricercatrice — Assoc
c/o Asc InSieme

(Bo)
nti pubblici.

(Bo)

azione Senza Violenza

Violenza Infrafamiliare. Analisi di casi : riconoscimento e pratiche di intervento.

11 Maggio 2017

Dott. Salmi Enrico

clo Asc InSieme — Casalecchio di Reno
Aggiornamenti in materia contabile.

17-18 Novembre 2017
Animazione Sociale - Torino
Social Festival 2017

[Bo)

Fare societa oggi - Socializzare i problemi, socializzare le opportunita.

Per uiterioni informazioni:
366/6158123




*Date (da - a)

+* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Date (da-¢
+ Nome e tipo di istituto ¢
istruzione o formazion

* Principali materie / abilit
professionali oggetto dello studi

*Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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1213 DiGmbrerii 52010
ASenmidhia@doimleson — Riva del Garda (TN)
Bari

N@T &zemerpaeiiaigitagisnae-solascuakiade-WellireonkadurlaisiddingianBuone

pratiche e innovazioni

Dicembre 2016 .

Ausl Citta di Bologna —~ Ospedale Bellaria — Aula Magna

Il Percorso di Valutazione e presa in carico integrata dei casi complessi -
Dgr 1102/2014 - Riflessioni sul primo anno di applicazione.

Aprile-Maggio 2016

Giuditta Creazzo — Coordinatrice scientifica Casa delle Donne di Bologna
Violenza Intrafamiliare - Analisi di casi e elaborazione condivisa di strumenti
per I'analisi e I'intervento.

156-16 Ottobre 2015

Centro Studi Erickson

Riva del Garda (TN)

Il colloquio con bambini e ragazzi nella tutela minorile.

Gennaio - Febbraio 2015

Docenti Antonella Gandolfi, Fiorenza Ferri
Clo Asc InSieme — Casalecchio di Reno (Bo)
Nuovi bisogni di analisi dell'Area Adulti.

Gennaio — Aprile 2013
Comune di Casalecchio di Reno — Servizio LInFA

Il bambino e la separazione.

Marzo-ottobre 2012 (4 giornate)
Centro Specialistico IL FARO — Bologna

Formazione all'uso degli Strumenti per la Diagnosi Sociale.
11,12,13 novembre 2010
Centro Studi Erickson - Riva del Garda (TN)

3° Convegno internazionale sulla Qualita del Welfare - La tutela dei Minori — Buone
pratiche e innovazioni.

Per ulteriori informazioni:
36616158123



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

*Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita
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Inoltre ho partecipato in qualita di esper
concorsi pubblici e in qualita di relatrice

a-tecnica, a commissioni di
seminari e convegni organizzati

sia dall'Ente di appartenenza che da Entj esterni.

Infine ho svolto il ruolo di tutor di tirocinig
Corso di Laurea in Servizio Scciale.

Pubblicazioni:

per studentesse/studenti del

- ’Equipe di Sistema: verso nuove forme di azione sociale, in L.

Sanicola (a cura di), Famiglia in..
famiglia a Zola Predosa, Comune d
- Un'integrazione vera e di qualit

. progetto. Un master plan per la
Zola Predosa 2004

. in M.P. Babini e L. Marrocchi (a
I ruolo dell’educatore nelle scuole

cura di) Disabilita e innovazione.
dell'infanzia paritarie, Edizioni Juni
- La responsabilita della viol
socioeducativo nel contrasto all
Lambertini (a cura di) — Edizioni Ill
- Valutazione e recuperabilita del

genitoriali  nel

r, Bergamo 2011

za. Un modello di intervento
violenza contro le donne di L.
ulino — Gennaio 2020

nno evolutivo e delle competenze

maltrattamento | dellinfanzia e adolescenza.

Raccomandazioni per gli operatpri - Volume n. 3 della collana
“Maltrattamento e abuso sul minofe”. | quaderni del professionista —
Regione Emilia Romagna - Luglio 2020

22 marzo 1995
Ordine degli Assistenti Sociali della Reg

one Emilia Romagna

Iscrizione all'Albo dell'Ordine (con aggigrmamento successivo alla sezione A)

13 Dicembre 1988
I.P.S.S.E.R. Scuola di Servizio Sociale d

Diploma di Assistente Sociale

30 Marzo 1984

i Bologna

Istituto Professionale Statale G. Deledda di Modena

Diploma di Maturita Professionale “Assistente per Comunita Infantili”

24 Giugno 1977

Istituto Professionale A. Rubbiani di Bolpgna

Diploma di Qualifica di Stenodattilografa

Per ulteriori informazioni:
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA Italiano
ALTRE LINGUA
Inglese
* Capacita di lettura buono
» Capacita di scrittura elementare
« Capacita di espressione orale elementare
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Buone capacita e competenze relazionali acquisite nella gestione e nel coordinamento
di gruppi di lavoro ed equipe multi-professionali.
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Buone capacita e competenze organizzative nella gestione delle risorse umane,
economiche e strumentali e nella realizzazione di progetti, interventi e attivita di
servizio sociale.
CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
Buona capacita di utilizzo del PC e dei principali sistemi operativi.
PATENTE O PATENTI Patente di tipo B
Cristina Vignali ] ')
( {
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