Allegato 2

SCHEDA PROGETTO “GIORNATE/WEEK END DI AUTONOMIA”

OBIETTIVI DEL PROGETTO
Il progetto € rivolto a persone disabili adulte (18-65 anni) in carico al Servizio Sociale di ASC InSieme
segnalate dal servizio medesimo.

Attraverso le azioni del progetto ASC InSieme si propone di attivare giornate/week end per le
autonomie a favore di persone con disabilita con necessita di sostegno non elevato, volti a:
— far sperimentare momenti di vita fuori casa e fuori dal contesto d'origine;
— promuovere esperienze di vita in autonomia;
— aumentare il senso di autoefficacia, di autostima, contribuendo allo sviluppo di un'identita
adulta, come singoli individui e come membri della societa.

ATTIVITA DEL PROGETTO
Il progetto prevede la realizzazione di giornate e/o week end di autonomia abitativa fuori casa, di
gruppo, mediante figure educative ed anche volontarie, che supportino esperienze che consentano di:
— mettersi alla prova, imparare a condividere e ad assumersi responsabilita;
— conoscere e rispettare le regole del vivere civile;
— sperimentare un percorso di implementazione di abilita nei vari ambiti della vita

quotidiana (comunicazione, relazione, gestione domestica, gestione
economica, orientamento spazio-temporale, comportamento stradale, uso dei servizi, cura di
se, efc);

— scoprire e consolidare ipropri punti di forzada un lato, riconoscere e lavorare sul
superamento dei punti deboli dall’altro.

Il gruppo & composto da un numero variabile dai 5 ai 7 partecipanti.

Le attivita si svolgono presso le strutture abitative individuate dal’ETS, generalmente sul territorio
dell’Unione Reno, Lavino e Samoggia o in altri luoghi indicati nelle progettazioni dellETS.

Per week end si intende una durata di almeno 2 giorni e 1 notte (da sabato mattina a domenica sera).

L’individuazione dei beneficiari e la definizione della progettazione individuale con il dettaglio degli
obiettivi da raggiungere per ciascuno di questi parte dalla valutazione tecnica del servizio sociale di
ASC InSieme.

L’ETS si impegna ad usare uno strumento di verifica del raggiungimento degli obiettivi del singolo
partecipante declinato sulle seguenti macroaree, attraverso la definizione di percorsi sperimentali per
'acquisizione di abilita per:

— attivita di organizzazione e gestione di piccole spese;

— attivita di preparazione dei pasti;

— attivita della cura della persona e della gestione della pulizia degli ambienti domestici;

— attivita e gestione di cura della propria salute, con controlli e assunzione di terapie;

— attivita di partecipazione ad eventi della vita sociale;

— attivita di uscite sul territorio.

Al fine di assicurare lo svolgimento delle azioni concordate nei progetti individuali e piu in generale
nella convenzione, I'ETS si avvarra dell’ausilio della propria struttura operativa e utilizzera
prioritariamente automezzi propri o di proprieta delle risorse volontarie.

ASC InSieme potra valutare la disponibilita di strumenti, attrezzature, beni immobili e mobili di
proprieta e/o nella propria disponibilita che riterra idonei per assicurare le attivita previste dai progetti.



CONTRIBUZIONE DA PARTE DI ASC INSIEME

A riconoscimento dellimpegno sostenuto dallETS individuato, ASC InSieme riconosce una
contribuzione per il rimborso delle spese dirette effettivamente sostenute e documentate, nel rispetto
del principio dell'effettivita delle stesse, con esclusione di qualsiasi attribuzione a titolo di
maggiorazione, accantonamento, ricarico o simili, € con la limitazione del rimborso dei costi indiretti
alla quota parte imputabile direttamente all’attivita oggetto dell’Avviso, secondo quanto previsto dal
comma 4 dell’art. 56 del D. Lgs. 117/2017.

Per costi indiretti sostenuti dal’lETS e imputabili alle attivita di cui al presente Avviso si intende a titolo

esemplificativo:

- spese assicurative dei/delle volontari/e come previsto dall’art. 56 del D.Lgs. 117/2017;

- spese sostenute dallETS per I'espletamento delle attivita;

- spese connesse alla formazione dei/delle volontari/e, anche in relazione al D.Lgs. 81/2008;

- quota parte delle spese generali sostenute per il funzionamento dellETS coinvolto e risultanti
dall'ultimo bilancio approvato (gestione amministrativa, informatica, gestione e manutenzione
sede, telefonia, utenze, pulizia, mezzi, ecc...).

L’ETS dovra esplicitare dettagliatamente le spese che ritiene siano da ammettere a rimborso, come
da art. 56 del CTS, e gli eventuali costi indiretti (sede, gestione amministrativa, ecc..) che reputa
imputabili al progetto in questione.

L’erogazione del contributo annuale avviene, di norma, in due tranche e comunque sempre a seguito
della presentazione di una rendicontazione.

La rendicontazione si compone di:

- relazione delle attivita svolte;

- resoconto economico-finanziario delle risorse (conto economico con ricavi e costi del progetto
svolto);

- elenco dei giustificativi di spesa (che sono tenuti agli atti presso la sede del soggetto
beneficiario, a disposizione per ogni eventuale controllo da parte dellAzienda).

In ottemperanza agli artt. 26 e 27 del D.Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione da parte delle
pubbliche amministrazioni” e all’art.12 della L. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, i provvedimenti di erogazione dei
contributi saranno pubblicati nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale
dell’Azienda.

FORME DI VERIFICA DELLE ATTIVITA SVOLTE E VERIFICA DEI RECIPROCI ADEMPIMENTI

Al fine di verificare 'andamento progettuale, si prevedono:

- un monitoraggio dell’attivita mediante incontri da concordare, tra il/la referente progettuale di ASC
InSieme e il/la referente dellETS, per rilevare eventuali criticita e proposte di miglioramento;

- definizione e verifica di schede di analisi delle abilita, monitoraggio e valutazione di efficacia;

- una relazione annuale da parte dellETS sulle attivita svolte.



